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PORTARIA N°903/2022

Assinado de forma digital por
JULIANO GALDINO TEIXEIRA, Secretario JULIANO  simosuonomenera
Municipal de Administracdo de Itajubd, estado de O4B, ou-13704483000150,
Minas Gerais, usando das atribui¢des delegadas pelo GALDINO gﬁ;,?ggégf;éifﬁ’mm“o
Decreto n® 8342/2021, este amparado pela Lei TEIXEIRA  oacos: 220818170850
Organica Municipal, em seu art. 69, RESOLVE: 000

CONSIDERANDO a Lei n° 3274/18 de 20/07/2018, o qual altera os dispositivos da
Lei Complementar n°® 66, de 2011, e institui, no ambito da Administracdo Publica
Direta do Municipio de Itajubd, o Programa de Prorrogacdo da Licenga a Gestante e ao
Adotante, bem como o Programa de Prorrogacéo da Licenca de Paternidade e da outras
providéncias.

Art. 1°- Conforme solicitacdo realizada mediante protocolo n°® 18131/2022, conceder a licenca paternidade e
prorrogacao do servidor, Sr. SERGIO THIAGO RIBEIRO, Diretor do Departamento de Material e Patriménio, lotado
na Prefeitura Municipal de Itajuba, de acordo com o Artigo 5° da Lei n°3274/2018.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Itajubd, aos 18 de agosto de 2022, 203° ano da Fundacgdo e 174° da elevacdo a Municipio.

JULIANO GALDINO TEIXEIRA
Secretario Municipal de Administracdo

TALITA DE LIMA SILVA ANTUNES
Secretaria Municipal de Governo

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JONAS HENRIQUE RODRIGUES
Diretor do Departamento de Recursos Humanos
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